Изменения в Федеральный закон «О специальной оценке условий труда»
 
Федеральным законом от 30 декабря 2020 года № 503-ФЗ внесены изменения в статьи 8 и 11 Федерального закона «О специальной оценке условий труда».

Решено установить бессрочное действие декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям. Это позволит работодателям по истечении срока действия декларации в случаях, когда условия труда рабочих местах не изменились, не проводить специальную оценку.

Раньше декларация выдавалась на 5 лет. При отсутствии оснований для ее прекращения она считалась продленной на следующие 5 лет без повторной специальной оценки. Затем специальная оценка требовалась.
Федеральный закон вступает в силу со дня опубликования.
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